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Der nächste Grammetalbote

Aus dem Inhalt

• Stellenausschreibung Bauamt  Seite 4

• Stellenausschreibung Bauhof  Seite 5

• Stellenausschreibung Reinigungskraft  Seite 6

• Verpachtung Gartengrundstück Seite 6

• Fachberatungsstellen häusliche Gewalt  Seite 7

Kontakt für Beiträge

Hinweis: Das Amtsblatt wird mit dem amtlichen- und nichtamt-
lichen Teil in elektronischer Form (pdf-Datei) auf der Internet-
seite der Gemeinde Grammetal veröffentlicht. Es wird damit 
gewährleistet, dass der Inhalt der amtlichen Bekanntmachun-
gen gemäß § 27a ThürVwVfG auch für jedermann über das 
Internet zugänglich ist.

Telefon: 03643 8311-20, 23
E-Mail: grammetalbote@grammetal.de
private Anzeigen: über Druckerei (s. Impressum)

Unser Kindergarten befindet sich in ru-
higer Lage am Ortsrand. Das ebenerdi-
ge Haus wurde 1978 erbaut und in den 
Jahren 2002/2003 saniert. Zum Wieder-
einzug wählten die Kinder den Namen 
„Mönchszwerge“ für ihr neu gestaltetes 
Haus. Großzügige Räume bieten Platz 
für 90 Kinder im Alter von einem Jahr bis 
zum Schuleintritt. Im Haus gibt es sechs 
Gruppen, davon drei Gruppen im Klein-
kindbereich für die Kinder von einem 
bis drei Jahre. Die Kinder ab drei Jahre 
werden bis zum Schuleintritt in drei al-
tersgemischten Gruppen betreut. Jedem 
Bereich steht ein geräumiger Waschraum 
zur Verfügung. Alle Räume haben Fuß-
bodenheizung. Bodentiefe Fenster bzw. 
Terrassentüren in den Gruppenzimmern 
ermöglichen den Kindern den Blick in 
die Natur. Das angrenzende, weitläufige 
Außengelände ist direkt durch die Terras-
sentüren der Gruppen zu erreichen. Es 
bietet den Kindern vielfältige Spiel- und 

Bewegungsmöglichkeiten. Der Aufenthalt 
im Freien ist wesentlicher Bestandteil un-
seres Tagesablaufes. Auf Spaziergängen 
erkunden die Kinder die Natur und ihr nä-
heres Umfeld.
Die Mittagsversorgung erfolgt durch einen 
Caterer. Die Kinder beteiligen sich bei der 
Menüauswahl. Frühstück und Vesper wer-
den täglich frisch in unserer hauseigenen 
Küche zubereitet. Bei der monatlichen Er-
stellung des Speiseplanes orientieren wir 
uns an den Empfehlungen der Deutschen 
Gesellschaft für Ernährung (DGE).
Wir leben den Ansatz der Offenen Ar-
beit. Die Kinder sind aktiv in ihre Tages-
planung einbezogen. Dabei erleben sie 
Selbstwirksamkeit und entwickeln Selbst-
vertrauen. Sie lernen, ihre Bedürfnisse 
wahrzunehmen und zu äußern. Im Rah-
men der Möglichkeiten des Hauses zei-
gen die Erzieherinnen den Kindern Wege 
auf, ihre individuellen Stärken zu stärken, 
eigene Bedürfnisse mit denen einer Grup-

pe abzuwägen, sich im Umgang 
mit anderen situationsgerecht 
zu verhalten und Aufgaben für 
sich und die Gruppe zu über-
nehmen. Das Spiel der Kinder 
bietet vielfältige Möglichkeiten, 
um Sach-, Sozial- und Selbst-
kompetenz zu entwickeln. Aus 
diesem Grund nimmt es einen 
zentralen Platz in unserem Kin-
dergartenalltag ein. Unser Ziel 
ist es, dass die Kinder eine frohe 

und erfüllte Kindheit in der Gemeinschaft 
mit anderen Kindern leben. Am Ende der 
Kindergartenzeit sollen sie ein gutes Maß 
Selbstvertrauen entwickelt haben, um die 
nächsten Herausforderungen zu bewäl-
tigen. Der Kindergarten arbeitet mit der 
Grundschule Isseroda zusammen. Eine 
Vereinbarung verankert Modalitäten ins-
besondere für die Übergangsphase vom 
Kindergarten zur Schule im letzten Kin-
dergartenjahr.

Daten:
• Leiterin: Frau Kerstin Walther
• Kindergarten „Mönchszwerge“,
 Erfurter Straße 17,
 99428 Grammetal 
 OT Mönchenholzhausen
• Tel.: 036203 51273
• E-Mail: kita.moenchenholzhausen@
 grammetal.de
• Homepage: www.grammetal.de
 (Navigation Kindertagesstätten)
• Förderverein „Mönchszwerge“ e.V.

Lesen Sie weiter auf Seite 4

Die Kindereinrichtungen in Trägerschaft der Landgemeinde Grammetal

Kindergarten „Mönchszwerge“ Mönchenholzhausen
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Kontaktdaten Ortschaftsbürgermeister

Bechstedtstraß
Dienstzimmer Gemeindehaus, Zur Salzstraße 35
Ortschaftsbürgermeister Klaus Eidam
Stellvertreter Sandro Granert
Telefon Büro 03643/825294
E-Mail bechstedtstrass@grammetal.de
Sprechzeiten jeden zweiten Dienstag gemäß Aushang

Daasdorf a. Berge
Dienstzimmer Gemeindehaus, Trautermannweg 25
Ortschaftsbürgermeister Lothar Conrad
Stellvertreter Dominik Schütze
Telefon 0176/21256666
E-Mail daasdorf@grammetal.de
Sprechzeiten Dienstag: 18:00 - 19:00 Uhr

Eichelborn
Ortschaftsbürgermeister Olaf Süße
Stellvertreterin Cathrin Schier
Telefon über Gemeinde Grammetal
E-Mail eichelborn@grammetal.de

Hayn
Ortschaftsbürgermeister Uwe Jahn
Stellvertreter Martina Schams
Telefon über Gemeinde Grammetal
E-Mail hayn@grammetal.de

Hopfgarten
Dienstzimmer Gemeindehaus, Alte Schulstraße 1
Ortschaftsbürgermeister Roland Bodechtel
Stellvertreter Sebastian Kühn
Telefon über Gemeinde Grammetal
E-Mail hopfgarten@grammetal.de
Sprechzeiten jeden 2. Dienstag 17:00 - 18:00 Uhr

(gerade Wochen)
Isseroda

Dienstzimmer Kita Lauenburg, Lindenweg 7
Ortschaftsbürgermeister Ralf Lober
Stellvertreter Michael Scholl
Telefon Mobil: 0171/8629507

Büro: 03643/7718011
E-Mail isseroda@grammetal.de
Sprechzeiten Donnerstag 16:00 - 18:00 Uhr

Mönchenholzhausen
Dienstzimmer Gemeindehaus, Am Dorfteich 6
Ortschaftsbürgermeister Henrik Slobodda
Stellvertreter Daniel Korn
Telefon Büro: 036203/713270

Mobil: 0173/5645470
E-Mail moenchenholzhausen@grammetal.de
Sprechzeiten Mittwoch 17:00 - 18:30 Uhr

Niederzimmern
Dienstzimmer Gemeindehaus, Angergasse 6
Ortschaftsbürgermeister Christoph Schmidt-Rose
Stellvertreter Lars Liebeskind
Telefon Büro: 036203/90247
E-Mail niederzimmern@grammetal.de
Sprechzeiten Dienstag 17:00 - 18:00 Uhr

Nohra
Dienstzimmer Gemeindehaus, Herrenstraße 34
Ortschaftsbürgermeister Andreas Schiller
Stellvertreter Denny Ritschel
Telefon Büro: 03643/825224
E-Mail nohra@grammetal.de
Sprechzeiten Donnerstag 15:30 - 17:00 Uhr

Obergrunstedt
Dienstzimmer Gemeindehaus, Vor dem Rollgarten 48
Ortschaftsbürgermeister Manuela Jahn
Stellvertreter Anneliese Frohwein
Telefon 0175/1658533
E-Mail obergrunstedt@grammetal.de
Sprechzeiten jeden 2. und 4. Donnerstag im Monat

von 17:00 - 18:00 Uhr

Erreichbarkeit der Gemeindeverwaltung Grammetal

Objekt 1, Schloßgasse 19 (Fax: 03643 8311-21)
Bürgermeister 03643 8311-17
Sekretariat 03643 8311-20
Bauamt 03643 8311-42, -43, -44
Einwohnermeldeamt 03643 8311-10
Friedhofsamt 03643 8311-40
Hauptamt 03643 8311-23
Kitaverwaltung 03643 8311-25
Ordnungsamt 03643 8311-40, -41
Personalverwaltung 03643 8311-24
Objekt 2, Schloßgasse 22 (Fax: 03643 8311-45)
Feuerwehrangelegenheiten 03463 8311-34
Kämmerei 03643 8311-37
Kasse 03643 8311-11, -15
Grund- und Hunde-// Gewerbesteuer 03643 8311-14 //-19

Sprechzeiten (vorzugsweise mit Terminvereinbarung)
Dienstag 09:00 - 12:00 Uhr, 13:00 - 16:00 Uhr
Donnerstag 09:00 - 12:00 Uhr, 13:00 - 18:00 Uhr
Aus aktuellen Anlässen können sich die Öffnungszeiten (ggf. auch 
kurzfristig) ändern. Beachten Sie insofern Informationen zu geänder-
ten Öffnungszeiten auf unserer Internetseite (www.grammetal.de).
Sofern Sie die Öffnungszeiten über andere Internetportale beziehen, 
berücksichtigen Sie bitte, dass diese Daten nicht durch die Gemein-
de an die Portale gegeben werden. Auf die Richtigkeit dieser Infor-
mationen durch Drittanbieter sollten Sie sich nicht verlassen.

Sprechzeiten Einwohnermeldeamt
nur mit Termin Terminvergabe über:

https://www.terminland.de/grammetal/
Montag 13:00 - 16:00 Uhr
Dienstag 09:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 16:00 Uhr
Donnerstag 09:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 18:00 Uhr
Freitag 08:00 - 10:00 Uhr
Bitte beachten Sie bei telefonischer Anfrage, dass der 
Mitarbeiter im Meldeamt Ihren Anruf nicht 
entgegennehmen kann, wenn er sich in Bearbeitung 
eines Anliegens mit einem Bürger befindet.

Abwasserentsorgung
Einzelstandorte
Bechstedtstraß, Daasdorf a. Berge, Ottstedt a. Berge, Troistedt
Tel. 03643 831143
Bechstedtstraß, Kläranlage 0170 532815
Abwasserverband Grammetal
zuständig für: Eichelborn, Hayn, Hopfgarten, Mönchenholzhau-
sen, Niederzimmern, Obernissa, Sohnstedt, Utzberg
Rufnummer 036203 72533
Havariedienst 0151 16240010;

0800 3003039
Entsorgung
Grundstückskläranlagen 03643 414354
Abwasserbetrieb Weimar
zuständig für: Obergrunstedt, Isseroda, Nohra, Ulla
Zentrale 03643 7497-0
Bereitschaftsdienst 0800 0331323
Bauhof Utzberg, Am Peterborn 1, 99428 Grammetal
Rufnummer 036203 253737

Kindergärten
Zwergenland, Hopfgarten,
Im Hanfsack 9, 99428 Grammetal

03643 825190

Mönchszwerge, Mönchenholzhausen,
Erfurter Straße 17, 99428 Grammetal

036203 51273

Kindergarten Niederzimmern,
Anger 2, 99428 Grammetal

036203 90400

Schiedsstelle, Kontakt über 03643/831123

Standesamt Berlstedt, Hauptstraße 23, 99439 Am Ettersberg
Rufnummer 036452 78517 oder 78527
Dienstag 09:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 18:00 Uhr
Donnerstag 09:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 15:00 Uhr
Freitag 07:30 - 10:30 Uhr
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Notrufe, Bereitschaftsdienst
Allgemeiner Notruf 112
Polizeiinspektion Weimar 03643 8820
Rettungsleitstelle 03644 50000
Ärztlicher Bereitschaftsdienst 116 117
Wasserversorgung
Wasserversorgungszweckverband Weimar
zuständig für: Bechstedtstraß, Daasdorf a. Berge, Hopfgarten, 
Isseroda, Niederzimmern, Nohra, Obergrunstedt, 
Ottstedt a. Berge, Troistedt, Ulla, Utzberg
Zentrale 03643 7444-0
Störungsdienst 03643 7444-444
Stadtwerke Erfurt
zuständig für: Eichelborn, Hayn, Mönchenholzhausen, 
Obernissa, Sohnstedt
Rufnummer 0361 564-1818
Energie
Kundenzentrum TEAG 03641 817-1111
Störungsdienst Strom 0800 686 1166
Bevollmächtigte Schornsteinfeger
BSFM Matthias Ludwig
zuständig für: Bechstedtstraß, Isseroda, Niederzimmern, 
Mönchenholzhausen, Nohra, Sohnstedt
Rufnummer 0160 96848126
BSFM Robert Haußen
zuständig für: Eichelborn, Hayn, Hopfgarten, Obernissa
Tel.: 0173 5804023
BSFM Böhme
zuständig für: Daasdorf a. Berge, Obergrunstedt, 
Ottstedt a. Berge, Ulla, Utzberg, Troistedt, Gewerbegebiet UNO
Rufnummer 0171 6909390
Abfallentsorgung: Kreiswerke Weimarer Land
Tel:  03644 – 540-674, -675, -677, -678, -680 
Fax: 03644 – 540-679
https://weimarerland.de/de/kreiswerke.html
Hier erhalten Sie u.a. Informationen zu:
• Entsorgungskalender (Hausmüll, gelber Sack, Papier)
• Online-Anmeldung - Abfuhr Sperrmüll
• Termine Schadstoffmobil
• Entsorgung Pflanzlicher Abfälle

o Standplätze Grünschnitt-Container  
• Antrag auf  Eigenkompostierung
• Abfallsatzung
• Abfallgebührensatzung

Obernissa
Dienstzimmer Bürocontainer am Freizeitzentrum 

Obernissa, Eiskeller 38a
Ortschaftsbürgermeister Werner Nolte
Stellvertreter Sandra Thalacker
Telefon 0157/37739630
E-Mail obernissa@grammetal.de
Sprechzeiten jeden 1. Mittwoch im Monat

von 17:00 - 18:00 Uhr
Ottstedt a. Berge

Dienstzimmer Gemeindehaus, Am Plan 1
Ortschaftsbürgermeister Holger Haupt
Stellvertreter Stefan Vasters
Telefon Büro: 036203/90290
E-Mail über Gemeinde Grammetal (Seite 1)
Sprechzeiten jeden ersten Dienstag im Monat

von 18:30 - 19:00 Uhr
Sohnstedt

Ortschaftsbürgermeister Steffi Günther
Stellvertreter Andreas Seidel
Telefon 0176/57618638
E-Mail sohnstedt@grammetal.de

Troistedt
Dienstzimmer Feuerwehrgerätehaus, An den Teichen 9
Ortschaftsbürgermeister Ilka Poschner
Stellvertreter
Telefon Büro: 03643/849150
E-Mail gemeinde.troistedt@t-online.de
Sprechzeiten Montag 16:00 - 18:00 Uhr

Ulla
Dienstzimmer Gemeindehaus Ulla, Im Dorfe 37
Ortschaftsbürgermeister Ronny Liebeskind
Stellvertreter Matthias Heß
Telefon Büro: 03643/825591
E-Mail ulla@grammetal.de
Sprechzeiten jeden Dienstag von 19:00 - 20:30 Uhr

Utzberg
Dienstzimmer Gemeindehaus, Utzberger Ortsstraße 62
Ortschaftsbürgermeister Heidrun Gunkel
Stellvertreter Bert Leidenfrost
Telefon Büro: 036203/51107
E-Mail utzberg@grammetal.de
Sprechzeiten Dienstag 16:00 - 18:00 Uhr

Kontaktdaten Freiwillige Feuerwehr
Ortsbrandmeister Herr Ruttkies, Tel. 0176 100 22 119

Ansprechpartner in der Verwaltung:
Herr Sickmüller, Tel.: 03643 8311-34

Wehrleiter
Bechstedtstraß Ronald Granert
Daasorf a. Berge Mirko Schmidt
Eichelborn Maik Bürger
Hayn Thorsten Klink
Hopfgarten Mathias Meschwitz
Isseroda René Sickmüller
Mönchenholzhausen Knuth Lippert
Niederzimmern Marco Ruttkies
Nohra Marc Zühlke
Obergrunstedt Peter Partschefeld
Obernissa Domenik Poloczek
Ottstedt a. Berge Anja Schiller
Sohnstedt Alexander Wagner
Troistedt Conrad Nickel
Ulla Ronny Keßler
Utzberg Pascal Gyko

Wichtige Rufnummern
Polizei vor Ort im Objekt Schloßgasse 22, Zi 5
KOBB Herr Birnschein
gerade Woche: Di. 09:00 - 12:00 Uhr
ungerade Woche: Do.16:00 - 18:00 Uhr, oder nach Vereinbarung
Rufnummer 03643 772148, 0173 3020881
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pierung verantwortlich.
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Das Einwohnermeldeamt informiert
Bei der Beantragung von Personalausweisen wird dem Antragstel-
ler eine Informationsbroschüre zum Peronalausweis angeboten.
Diese Broschüre ist auch digital verfügbar.

Fragen beantworten Ihr Bürgeramt und www.personalausweisportal.de/FAQ

Jetzt auch als Online-Version: 

Die Broschüre „Ihr Personalausweis – 
digital, einfach und sicher“
www.personalausweisportal.de/ihr-personalausweis

Hier informieren Sie sich über die Funktionen und 

Möglichkeiten Ihres Personalausweises mit Online-

Ausweis – ganz bequem mit Ihrem Smartphone. 

Einfach QR-Code scannen und los geht‘s.

Aufhebung der Stellenausschreibung

aus dem Amtsblatt vom 10.04.2021

Die im Amtsblatt vom 10.04.2021 ausgeschriebenen Stelle 
„Vergabe und Fördermittel (m/w/d) Bauamt“ wurde auf-
gehoben. Die Stelle wird nachfolgend als unbefristete Stelle 
ausgeschrieben.

Amtlicher Teil der Gemeinde

Gemeindeverwaltung geschlossen

Am Freitag, d. 14.05.2021 
ist die Verwaltung geschlossen.

Geplante Sitzungstermine
Aufgrund der aktuellen Corona-Pandemie-Lage wurden die Sit-
zungstermine verschoben.

Gemeinderat
• 26.05.
• 21.07.
• 15.09.
• 08.12.

Haupt- und Finanzausschuss
• 12.05.
• 07.07.
• 01.09.
• 24.11.

Grundstücks- und Bauausschuss
• 11.05.

Hinweise zur Sitzungsteilnahme:
Aufgrund der Corona-Pandemie sind Schutzmaßnahmen (Ein-
haltung Mindestabstand, Tragen von Mund- und Nasenschutz) 
vorzusehen.
• Es stehen dadurch nur begrenzte Plätze zur Verfügung.
• Der Zutritt zur Sitzung ist nur mit Mundschutz gestattet. Bitte 

bringen Sie Ihre eigene Mund-Nasen-Bedeckung zur Sit-
zung mit.

Nichtamtlicher Teil der Gemeinde

Kindergarten „Mönchszwerge“  
Mönchenholzhausen
Fortsetzung von Seite 1:

Seit 20 Jahren wird das Haus der Mönchszwerge vom Verein 
begleitet. Dafür ein herzliches Dankeschön an dieser Stelle 
und Glückwünsche zum 20-jährigen Jubiläum! Die Ziele des 
gemeinnützigen Vereins sind u.a. die materielle und finanzielle 
Unterstützung der Kita. Sehr viele kleine und große Projekte und 
Wünsche konnten dank des Engagements des Vereins in den 
letzten Jahren für die Kinder realisiert werden. Neue Mitglieder 
oder Interessenten sind jederzeit willkommen. Als eine beson-
ders schöne Tradition hat sich dabei in der Zusammenarbeit der 
alljährliche Weihnachtsmarkt auf dem Kitagelände etabliert. Blei-
ben wir zuversichtlich, dass wir ihn am Ende des Jahres wieder 
für Groß und Klein veranstalten können.

Stellenausschreibung

für die Stelle Vergabe und Fördermittel (m/w/d) 
Bauamt

In der Gemeinde Grammetal Isseroda, Schloßgasse 19, 99428 
Grammetal ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
Vergabe und Fördermittel (m/w/d) Bauamt in Vollzeit unbe-
fristet mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden zu 
besetzen. Das Sachgebiet ist dem Bürgermeister unterstellt.

Die Stelle beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben:
· Durchführung von Vergabeverfahren für Dienstleistungen 

der Gemeinde Grammetal
· Vorbereitung und Erstellung von Vergabeunterlagen sowie 

Mitwirkung bei Vergabeverfahren nach VOB/A und VgV
· Vergaberechtliche Beratung der Fachbereiche
· Aktualisierung der anzuwendenden Vergabevorschriften, 

Handbücher und Vorlagen
· Prüfung von Angeboten, z. B. Überwachung von Fristen, 

Fertigen des Vergabevorschlages, Erarbeitung von fach-
technischen Stellungnahmen und Zuarbeiten

· Führen der Vergabestatistik
· Erstellen von Sitzungsunterlagen für die Gremien der Ge-

meinde zur Entscheidung
· Gewinnen von Erkenntnissen zu Fördermittelprogrammen
· Vorbereitung und Erstellung von Fördermittelanträgen so-

wie Begleiten des Antragsverfahrens

Anforderungen:
· eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, eine 

abgeschlossene Verwaltungsausbildung, wünschenswert 
eine abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurs-
wesen oder Betriebswirtschaftslehre

· Gute Kommunikationsfähigkeit und diplomatisches Ge-
schick

Hierzu weiter auf der nächsten Seite >>>
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Stellenausschreibung

für die Stelle eines/r Kommunalarbeiters/in

In der Gemeinde Grammetal ist zum 01.07.2021 die Stelle 
eines/r Kommunalarbeiters/in (Gemeindearbeiter/in) in 
Vollzeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden mit 
einer Probezeit von sechs Monaten unbefristet zu besetzen. 
Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen 
Dienstes (Entgeltgruppe E 4).

Von der Bewerberin/dem Bewerber werden erwartet:
- eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem techni-

schen, handwerklichen Beruf oder Landschaftspflege/ 
Garten- und Landschaftsbau bzw. vergleichbare Ausbil-
dung

- Führerschein der Klasse B, C1E (früher Klasse 3) zwin-
gend erforderlich

- Kettensägeschein oder die Bereitschaft, diese Befähigun-
gen zu erwerben

- Leistungsbereitschaft, körperliche Belastbarkeit
- selbstständiges, pflichtbewusstes, flexibles Arbeiten
- Team- und Kommunikationsfähigkeit,
- gute handwerkliche Fähigkeiten und technisches Verständ-

nis
- Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit

Vorwiegende Tätigkeiten:
- Unterhaltungsarbeiten, Kleinreparaturen und Schaden-

saufnahme an den gemeindlichen Einrichtungen (ein-
schließlich Hausmeistertätigkeiten)

- Umgang und Einsatz mit der zur Verfügung stehenden 
Technik, inklusive Wartung, Pflege und Maschinenführung 
werden vorausgesetzt;

- Mitwirkung bei den Aufgaben der Verkehrssicherung, Land-
schaftspflegemaßnahmen und andere Arbeiten im Kommu-
nalbereich

- Durchführung von Winterdienstarbeiten

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
nach den Bestimmungen des SGB IX bevorzugt berück-
sichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 
31.05.2021 in einem verschlossenen Umschlag an die

 Gemeinde Grammetal
 Kennwort: „Bewerbung Bauhof“
 Isseroda
 Schloßgasse 19
 99428 Grammetal

Später eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt.

Digital eingehende Bewerbungen sind aus datenschutz- und 
datensicherheitsrechtlichen Gründen nicht erwünscht und 
werden daher nicht berücksichtigt. Bewerbungsunterlagen 
nicht berücksichtigter BewerberInnen werden nach Abschluss 
des Verfahrens und der gesetzlichen Aufbewahrungspflich-
ten und Datenschutzbestimmungen nicht zurückgeschickt, 
sondern vernichtet, es sei denn, ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag ist der Bewerbung beigefügt. Daher wird emp-
fohlen, alle Unterlagen in Kopie einzureichen. Kosten im Zu-
sammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsge-
spräch werden nicht erstattet.

Mit Einreichen der Bewerbung erteilen Sie der Gemeinde 
Grammetal ausdrücklich die Zustimmung, Ihre an uns über-
mittelten personenbezogenen Daten durch hierfür befugte Per-
sonen zum Zweck des Stellenbesetzungsverfahrens gemäß 
EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Aus den Bewerbungs-
unterlagen werden das Bewerbungsschreiben, der Lebens-
lauf, die Zeugnisse, Zertifikate, Nachweis über eine Schwer-
behinderung etc. erfasst. Die Daten werden ausschließlich für 
die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle durch die hierzu 
befugten Personen verwendet. Die Verwaltungsgemeinschaft 
Grammetal versichert, dass nur der interne Personenkreis, 
der unmittelbar in das Stellenbesetzungsverfahren einbezogen 
ist, Kenntnis dieser Daten erhält. Eine darüber hinausgehende 
Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht. Diese Einwilligung 
kann jederzeit widerrufen werden. Der Widerruf führt zum Aus-
schluss aus dem laufenden Verfahren. Ihre Datenschutzrechte 
ergeben sich aus der EU-DSGVO und dem Thüringer Daten-
schutzgesetz.

Roland Bodechtel
Bürgermeister

· fachliche Kompetenz und umfassende Kenntnisse der ein-
schlägigen Gesetze und Vorschriften, insbesondere auf 
dem Gebiet des allgemeinen Verwaltungs- und Vertrags-
rechts, des Vergabe- und Förderrechts

· sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten (insbes. Word 
und Excel), ggf. Fachanwendungen

· Führerschein Klasse B
· Wünschenswert:

o anwendungsbereite Kenntnisse im Bereich öffentlicher 
Vergabeverfahren sowie der dazugehörigen Vorschrif-
ten/Gesetze

o Erfahrungen im Umgang mit e-Vergabe
o Erfahrungen im Bereich des Vertragswesens
o selbständiges und eigenverantwortliches Handeln
o prozessablauforientierte und vorausschauende Denkweise
o hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität

Wir bieten:
· ein verantwortungsvolles, vielfältiges Aufgabengebiet
· eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend der Quali-

fikation und persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgelt-
gruppe 7 TVöD-VKA

· Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes
· flexible Arbeitszeiten
· ein vielseitiges Angebot an Fortbildungsmaßnahmen

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
nach den Bestimmungen des SGB IX bevorzugt berücksichtigt.

Ihre Bewerbungen senden Sie bitte bis zum 31.05.2021 in ei-
nem verschlossenen Umschlag an
 Gemeinde Grammetal
 Kennwort: „Bewerbung FMV Bauamt“
 Schloßgasse 19
 99428 Grammetal

Später eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt.

Digital eingehende Bewerbungen sind aus datenschutz- und 
datensicherheitsrechtlichen Gründen nicht erwünscht und wer-
den daher nicht berücksichtigt. Bewerbungsunterlagen nicht 
berücksichtigter BewerberInnen werden nach Abschluss des 
Verfahrens und der gesetzlichen Aufbewahrungspflichten und 
Datenschutzbestimmungen nicht zurückgeschickt, sondern ver-
nichtet, es sei denn, ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
ist der Bewerbung beigefügt. Daher wird empfohlen, alle Un-
terlagen in Kopie einzureichen. Kosten im Zusammenhang 
mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsgespräch werden 
nicht erstattet.

Mit Einreichen der Bewerbung erteilen Sie der Gemeindet 
Grammetal ausdrücklich die Zustimmung, Ihre an uns über-
mittelten personenbezogenen Daten durch hierfür befugte Per-
sonen zum Zweck des Stellenbesetzungsverfahrens gemäß 
EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Aus den Bewerbungs-
unterlagen werden das Bewerbungsschreiben, der Lebenslauf, 
die Zeugnisse, Zertifikate, Nachweis über eine Schwerbehinde-
rung etc. erfasst. Die Daten werden ausschließlich für die Be-
setzung der ausgeschriebenen Stelle durch die hierzu befug-
ten Personen verwendet. Die Gemeinde Grammetal versichert, 
dass nur der interne Personenkreis, der unmittelbar in das Stel-
lenbesetzungsverfahren einbezogen ist, Kenntnis dieser Daten 
erhält. Eine darüberhinausgehende Weitergabe der Daten an 
Dritte erfolgt nicht. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen 
werden. Der Widerruf führt zum Ausschluss aus dem laufenden 
Verfahren. Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU-
DSGVO und dem Thüringer Datenschutzgesetz.

gez. Bodechtel
Bürgermeister
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Öffentliche Ausschreibung

zur Verpachtung eines Gartengrundstückes

Die Gemeinde Grammetal bietet ab dem 01.06.2021 folgen-
des gemeindeeigene Gartengrundstück zur Verpachtung an. 
Das Grundstück ist mit einem renovierungsbedürftigen Bun-
galow bebaut.

Gemarkung Hopfgarten

Flur: 6
Flurstück Nr.: 423/2 TF
Größe: ca. 500 m²
Jahrespacht: 200,00 €

Wir erbitten bis zum 22.05.2021 um schriftliche Angebote
mit Vermerk - Pacht Hopfgarten - an die

Gemeinde Grammetal
OT Isseroda
Schloßgasse 19
99428 Grammetal

Nichtamtlicher Teil /  
Sonstige Informationen

Informationen zur Vorsorgevollmacht und 
zur gesetzlichen / rechtlichen Betreuung
Mit der Vorsorgevollmacht können Sie vorsorglich einen Ver-
treter bevollmächtigen, der Ihre Angelegenheiten besorgen 
und für Sie entscheiden kann, falls Sie infolge eines plötzli-
chen Unfalls, einer Krankheit oder eines allmählichen Nach-
lassens der geistigen Kräfte dazu nicht mehr oder nur noch 
teilweise in der Lage sind. Dabei können Sie im Einzelnen 
festlegen, auf welche Bereiche sich diese Vollmacht erstre-
cken soll.
Damit wird eine gerichtliche Bestellung Ihrer Vertrauensper-
son als Betreuer nicht erforderlich.

Was ist eine Betreuungsverfügung?
Mit einer solchen können Sie verfügen, W E R im Falle Ihrer 
eigenen Unfähigkeit zur Regelung bestimmter Angelegen-
heiten Ihr gerichtlich bestellter Betreuer werden soll. Eine 
Betreuungsverfügung ist in der Praxis dann angebracht, 
wenn man keine Vollmacht erteilen will.
Die Betreuungsbehörde führt regelmäßige Außensprech-
stunden in der Verwaltungsgemeinschaft Grammetal durch. 
Hier können Sie die Unterschrift oder das Handzeichen d. 
Vollmachtgebers/-in gegen eine Gebühr von 10.00 Euro be-
glaubigen lassen.

Außensprechstunde der Betreuungsbehörde
in der Verwaltungsgemeinschaft Grammetal
Schloßgasse 19, 99428 Isseroda

Wann:
• 09. Juni 2021
• 14. Juli 2021
• 08. September 2021
• 13. Oktober 2021
• 10. November 2021
• 08. Dezember 2021
• 
Uhrzeit:
13:00 - 15:00 Uhr

Nur nach Terminvereinbarung:
Betreuungsbehörde Weimarer Land
Bahnhofstraße 28 in 99510 Apolda
Frau Weber • Telefon: 03644 / 540 733

Stellenausschreibung

für die Stelle einer Reinigungskraft

In der Gemeinde Grammetal ist zum 01.07.2021 die Stelle 
einer Reinigungskraft (m/w/d) in Teilzeit mit einer wöchent-
lichen Arbeitszeit von 15 Stunden mit einer Probezeit von 
sechs Monaten unbefristet zu besetzen. Die Bezahlung 
erfolgt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (Ent-
geltgruppe E 4).

Die Reinigungsarbeiten betreffen kommunale Gebäude der 
Gemeinde, insbesondere in
o Isseroda: Objekte Schloßgasse 19 und Schloßgasse 22
o Utzberg: Büro Bauhof,
zum Teil außerhalb der regulären Dienstzeiten.

Ihre Aufgabenschwerpunkte
· Fußbodenreinigung
· Toilettenreinigung und -desinfektion
· Glas- und Fensterreinigung
· Leeren von Papier- und Abfallkörben
· Staubwischen und Aufräumarbeiten
· Einhaltung der Hygiene- und Sauberkeitsstandards
· Anwendung der Reinigungschemikalien unter Einhaltung 

der Sicherheitsvorschriften
· ordentliche Aufbewahrung und Pflege der Arbeitsgeräte

Ihre Qualifikation
· Erfahrungen in der Gebäudereinigung sind wünschens-

wert
· zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise
· Belastbarkeit und Flexibilität
· freundliches Auftreten

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
nach den Bestimmungen des SGB IX bevorzugt berücksich-
tigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 
31.05.2021 in einem verschlossenen Umschlag an die
 Gemeinde Grammetal
 Kennwort: „Bewerbung Reinigungskraft“
 Isseroda
 Schloßgasse 19
 99428 Grammetal

Später eingehende Bewerbungen werden nicht berücksich-
tigt.

Digital eingehende Bewerbungen sind aus datenschutz- 
und datensicherheitsrechtlichen Gründen nicht erwünscht 
und werden daher nicht berücksichtigt. Bewerbungsunter-
lagen nicht berücksichtigter BewerberInnen werden nach 
Abschluss des Verfahrens und der gesetzlichen Aufbewah-
rungspflichten und Datenschutzbestimmungen nicht zurück-
geschickt, sondern vernichtet, es sei denn, ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag ist der Bewerbung beigefügt. Da-
her wird empfohlen, alle Unterlagen in Kopie einzureichen. 
Kosten im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem 
Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet.

Mit Einreichen der Bewerbung erteilen Sie der Gemeinde 
Grammetal ausdrücklich die Zustimmung, Ihre an uns über-
mittelten personenbezogenen Daten durch hierfür befugte 
Personen zum Zweck des Stellenbesetzungsverfahrens ge-
mäß EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Aus den Be-
werbungsunterlagen werden das Bewerbungsschreiben, der 
Lebenslauf, die Zeugnisse, Zertifikate, Nachweis über eine 
Schwerbehinderung etc. erfasst. Die Daten werden aus-
schließlich für die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle 
durch die hierzu befugten Personen verwendet. Die Verwal-
tungsgemeinschaft Grammetal versichert, dass nur der inter-
ne Personenkreis, der unmittelbar in das Stellenbesetzungs-
verfahren einbezogen ist, Kenntnis dieser Daten erhält. Eine 
darüber hinausgehende Weitergabe der Daten an Dritte er-
folgt nicht. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen wer-
den. Der Widerruf führt zum Ausschluss aus dem laufenden 
Verfahren. Ihre Datenschutzrechte ergeben sich aus der EU-
DSGVO und dem Thüringer Datenschutzgesetz.

Roland Bodechtel
Bürgermeister
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Fachberatungsstellen gegen häusliche  
Gewalt:
Er beleidigt, demütigt oder schlägt?
Sie kontrolliert, spioniert oder droht?
Fühlen Sie sich zu Hause nicht mehr sicher?

Sprechen Sie darüber:
Sie erreichen uns in den Fachberatungsstellen gegen häusliche 
Gewalt:

24h Notrufbereitschaft Frauenschutz
(kostenlos) 0800 - 5 76 76 76
Frauen- und Familienzentrum/
Frauenschutz Apolda 03644 - 650 329
Weißer Ring 03643 - 85 44 39
Gleichstellungsbeauftragte
der Stadt Apolda 03644 - 650 300
Gleichstellungsbeauftragte
des Landkreises Weimarer Land 03644 - 540 413
Interventionsstelle gegen häusliche Gewalt 0361 - 54 16 68
Täterarbeit Erfurt 0361 - 67 96 15 63
Männerberatung 01512 - 88 15 618
Kinderschutz 03643 - 850 700
Bundesweites Hilfetelefon
„Gewalt gegen Frauen“ (kostenlos) 08000 116 016

Verbraucherzentrale Thüringen e.V.

Termine der Energieberatung im Mai

Die Energieberatung der Verbraucherzent-
rale in Weimar findet derzeit nur telefonisch 
statt.

Termin:  
Dienstag, 18.05., von 16:30 bis 19:30 Uhr

Eine vorherige telefonische Anmeldung ist unbedingt erforderlich 
und kann unter den Telefonnummern 0800 809 802 400 oder 
0361 555140 (beide kostenfrei) vorgenommen werden.

Online-Vorträge im Mai:

„Heizungserneuerung: Wie packt man‘s richtig an?“ (18. Mai,  
18 Uhr)

https://verbraucherzentrale-energieberatung.de/ 
beratungtonline-vortraege/

Die Bundesförderung für Energieberatung der Verbraucherzen-
trale wird gefördert vom Bundesministerium für Wirtschaft und 
Energie. Dank einer Kooperation mit dem Thüringer Umweltmi-
nisterium und der Landesenergieagentur ThEGA sind die Bera-
tungen in Thüringen kostenfrei.

Verbraucherzentrale Thüringen e.V.
Eugen-Richter-Str. 45, 99085 Erfurt
https://verbraucherzentrale-energieberatung.de/

Für ein Plus an Familienfreundlichkeit  
im Weimarer Land.

Das Lokale Bündnis für Familien im Weimarer Land wurde im 
Herbst 2005 gegründet und ist ein Zusammenschluss verschie-
dener sozialer, wirtschaftlicher, politischer und bürgerlicher Ak-
teure aus dem Kreis Weimarer Land. Ziel des Bündnisses ist es, 
die Lebens- und Arbeitsbedingungen für Familien vor Ort durch 
konkrete Projekte zu verbessern.
Ein Schwerpunkt der Arbeit des Lokalen Bündnisses für Famili-
en liegt darin, mit Familien ins Gespräch zu kommen, regionale 
Bedürfnisse der Familien im Landkreis zu erfassen, vorhandene 

Angebote transparent zu gestalten und zu vernetzen und somit 
ein Plus an Familienfreundlichkeit im Weimarer Land zu errei-
chen. Veränderungen im Landkreis sollen mit und für Familien 
erreicht werden.

Kontakt:
Lokales Bündnis für Familien 
im Weimarer Land
Dornburger Straße 14
99510 Apolda
https://www.buendnis-fuer-
familien-im-weimarer-land.de/

Service, u.a. Downloadangebote:

• Antrag Familienpass
• Familien-Pass-Angebote
• FAQ‘s Familien
• FAQ‘s Partner
• Partnervertrag
• Glossar „Familien für Familien“
• Vereinbarung Ehrenamt „Familien für Familien“
• Vereinbarkeitserklärung
• Vereinbarkeitserklärung Unterstützer
• Familienwegweiser Weimarer Land
Quelle: https://www.buendnis-fuer-familien-im-weimarer-land.de/

Ortschaft Mönchenholzhausen

Nichtamtliches

Der Ortschaftsbürgermeister informiert

Liebe Einwohnerinnen, liebe Einwohner  
von Mönchenholzhausen,

ich habe lange überlegt, was ich Ihnen in der Mai Ausgabe des 
Grammetalboten schreiben kann. Der Corona Stillstand beein-
flusst das Zusammenleben in unserem Mönchenholzhausen 
maßgeblich. Es ist nichts los. Doch. Gerade in den letzten Tagen 
sind viele Einwohnerinnen und Einwohner aus Mönchenholzhau-
sen mit Hinweisen, Ideen, Wünschen, Nachfragen und auch mit 
Kritik an mich herangetreten. Da ist die Kritik, dass die Kanalbau-
firma unsere Straßen stark beansprucht und verschmutzt. Recht 
haben sie und ich werde mich dafür einsetzen, dass die Kehrma-
schine der Baufirma öfter zum Einsatz kommt.
Oft werde ich gefragt, wann der ehemalige Mönchskrug endlich 
saniert wird. Hier möchte ich antworten, dass dieses Projekt 
ganz oben auf der Prioritätenliste unseres Ortschaftsrates steht 
und wir bald die Ausschreibung für die Fassade und Dach ma-
chen können.
Besonders freue ich mich über zwei Dinge. Einmal, dass unsere 
Einwohner nachfragen, wo denn die im Herbst versprochenen 
Bänke für unseren Ort, Spielplatz und Weg zum Napoleonstein 
bleiben. Hier wurde mir auf Nachfrage gesagt, dass sich die Aus-
lieferung der Bänke durch die Coronapandemie leider verzögert. 
Geplant war die Auslieferung der Bänke Ende März. Sobald sie 
da sind, werden die Bänke aufgestellt. Und zweitens häufen sich 
die Nachfragen aus dem Wohngebiet Am Kirschgarten, wann wir 
endlich den ehemaligen kleinen Spielplatz Am Kirschgarten um-
gestalten können, damit diese unansehnliche Ecke verschwin-
det. Das Interesse und der Tatendrang der Anwohner macht Lust 
bald anzufangen. Corona lässt derzeit leider keine gemeinsamen 
Arbeitseinsätze zu. Ich bitte Sie, behalten Sie den Schaukasten 
Am Kirschgarten im Blick. Dort werde ich, wenn es möglich ist, 
zum gemeinsamen Arbeitseinsatz aufrufen.
An mich werden viele Ideen und Anregungen herangetragen, für 
die ich dankbar bin. Unter anderem, dass es dringend notwen-
dig ist das Holz des Aussichtspunktes auf dem Brunnquellberg 
zu streichen oder die Anregung auf dem Friedhof die Gemein-
schaftsgrabanlage mit Bodendeckern zu den Urnengräbern ab-
zugrenzen. Diese Anregung werde ich mit unserem Ortschafts-
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rat, dem Ordnungsamt und dem Bauhof unserer Gemeinde 
besprechen.
Ein Gedanke noch zum Kinderspielplatz an der „Alten Ziegelei“. 
Wir freuen uns alle, dass der Spielplatz so gut angenommen 
wird, die kleineren Kinder dort spielen und rumtollen können und 
die Größeren die Sportflächen zum Fußballspiel oder Volleyball 
nutzen. Schade, nur wenn ich angerufen werde, weil Spielgeräte 
offensichtlich nicht durch bestimmungsmäßigen Gebrauch ka-
putt gemacht, der Abfallkorb mutwillig beschädigt oder Tisch und 
Bänke mit Schmierereien und Schnitzereien verunstaltet wurden. 
Ich bitte Sie, sprechen Sie auch in Ihren Familien darüber, dass 
unser Spiel- und Sportplatz auch zukünftig einladend bleibt.
In unserer Flur wurden wieder gehäuft illegale Müllablagerungen 
festgestellt. Viele unserer Einwohner sind täglich ohne und mit 
Hund unterwegs. Melden Sie mir bitte solche Ablagerungen. Viel-
leicht gelingt es uns auch einmal Müllsünder zu überführen.

Liebe Einwohnerinnen und Einwohner, vielen Dank für ihr Inter-
esse und ihr Engagement in unserem Mönchenholzhausen.
Ich wünsche Ihnen eine gute Zeit und bleiben Sie gesund.

Ihr Ortschaftsbürgermeister
Henrik Slobodda

-


